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Eğitim  Gelişim  Yönetim Çözümleri

Yönetim ve Eğitim için 

HAZIR AKADEMİ 
ÇÖZÜMLERİ BURADA  
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Eğitim Tasarımı ve Geliştirme Hizmetleri: NEDİR ?

Eğitim Tasarımı Nedir?

Eğitim tasarımı, eğitim materyallerini ve içeriğini sistematik bir şekilde oluşturma ve geliştirme 

sürecidir. Bu süreç, eğitim ihtiyaçlarını belirleme, öğrenme hedefleri belirleme, içerik 

oluşturma, öğrenme materyallerini tasarlama, değerlendirme yöntemleri oluşturma ve eğitimi 

uygulama aşamalarını içerir. 

Eğitim Geliştirme Nedir?

Eğitim geliştirme, eğitim materyallerini ve içeriğini oluşturduktan sonra bu materyalleri test 

etme, uygulama ve sürekli olarak iyileştirme sürecini içerir. Eğitim geliştirme, öğrenci geri 

bildirimlerini dikkate alarak eğitim materyallerini güncellemeyi ve geliştirmeyi amaçlar. Bu 

süreç, eğitim materyallerinin etkili olduğundan ve öğrencilerin öğrenme hedeflerine 

ulaşmasına yardımcı olduğundan emin olmayı hedefler.
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Neler Var !
Hazır 

Eğitim
Sistemi

Hazır 
Doküman 
içerikleri

Hazır 
Yönetim 
Sistemi

• Online Eğitim
• Online Sınav
• Kurs Sistemi
• Webinar

• Sunum, Video
• Eğitim dosyaları
• Şablonlar
• Ödev, Sınavlar

• Takip sistemi
• İletişim sistemi
• Geribildirim
• Karne, Sertifika
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İzle veya Oku

Tüm Diller 
Revizyon

Hızlı üretim

Geniş Arşiv

Detaylı Karne

Sertifika
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Eğitim Tasarımı ve Geliştirme Hizmetleri: NASIL ?

Sahada, İş Başında Hazır Eğitim, çevrimiçi videolar, sınavlar, dokümanlar 

ve ödevlerle çalışanlara hızlıca öğrenme imkanı sunar. 

Aynı zamanda Online Mentorluk Sistemi ile kişisel rehberlik sağlar. 

Eğitim sonunda başarıyı belgeleyen bir karne ve sertifika verilir. 

Bu, çalışanların işlerinde daha yetkin ve başarılı olmalarına yardımcı olur.
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Eğitim Mimarisi Nasıl hazırlanıyor?
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Nasıl Başarıyoruz
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EĞİTİM SİSTEMİ SİSTEM ÖZETİ

• V i d e o l a r
• S ı n a v l a r
• D o k ü m a n l a r
• Ö d e v l e r
• T a v s i y e l e r

Eğitim

• M e n t ö r
• Y ö n e t i c i  

G ö r ü ş m e   
S i s t e m i

• P u a n l a m a
• G e r i b i l d i r i m

Birebir 
Uygulama • M e n t ö r P u a n ı

• Y ö n e t i c i  P u a n ı
• S ı n a v  P u a n l a r ı
• S i s t e m  

A l g o r i t m a s ı

Otomatik 
Karne
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EĞİTİM SİSTEMİ BİLGİ AKIŞI

• Görüşmeler ve 
davranışsal 
karne

• Görüşmeler ve 
davranışsal 
karne

• Öğrenci takibi
• Qr kod

• Eğitim takibi ve 
teknik karne

• Doküman indir, 
yükle

• Sms ve mail
PORTAL
TELEFON VE 
BİLGİSAYAR

100 GÜNLÜK 

AJANDA

MENTÖRYÖNETİCİ
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UÇTAN UCA ÇÖZÜM SUNUYORUZ

İçerik Portal

HAZIR İÇERİKLER 
BURADA

TAM SİSTEM 
AKADEMİ VE OFİS 
YÖNETİMİ
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Eğitim  Gelişim  Yönetim Çözümleri

Teknik Detaylar 

HAZIR AKADEMİ 
ÇÖZÜMLERİ BURADA  
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DijMentor.com özellikler : VİDEO TASARIMI
Bugün neler 
öğreneceğiz 

özeti?

Ana eğitim içeriği.

Bugün neler 
öğrendik özeti?

Eğitime uygun. 
Ödevler ve 
görevler.

Karşılaşılabilecek 
zorluklar ve 

çözüm önerileri
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DijMentor.com özellikler : SINAV TASARIMI
Sınavlar

•Her konunun sonunda. Danışman 
için. Birçok sorumuz mevcuttur.

Anketler

•Danışmanın motivasyonunu takip 
etmek ve eğitimine katkıda 
bulunmak için anketler yapıyoruz.

Mentor formları

•Broker ve deneyimli mentörlük. Giriş 
yapabileceği. Puanlama formları.
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MENTOR SİSTEMİ

Aday portal üzerinden görüşme için gereken dokümanları indirir ve hazırlanır.
Adım 1: Görüşme Süreci
•Eğitimin başlangıcında, gayrimenkul danışmanı adayı ve broker arasında planlanmış yüz yüze 
veya online görüşmeler yapılır. Bu görüşmeler, adayın temel bilgi ve becerilerini değerlendirmek 
için kullanılır.
•Eğitimin sonunda ise aday, deneyimli bir gayrimenkul danışmanı veya mentor ile yüz yüze veya 
online görüşmeler yapar. Bu aşamada odak, pratiğe dayalı deneyim kazanma ve gelişim 
üzerinedir.
Adım 2: Anlık Değerlendirme ve Geri Bildirim
•Her görüşme sonunda broker veya mentor, görüşme formu üzerindeki kriterlere dayalı olarak 
adayın performansını anlık olarak değerlendirir.
Adım 3: Formun Güncellenmesi
•Görüşme sonuçlarına dayalı olarak görüşme formu gerektiğinde güncellenir.
Adım 4: Formun Yeniden Yüklenmesi
•Güncellenmiş görüşme formu, aday tarafından portal üzerinden yeniden yüklenir.
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DijMentor.com özellikler : TAKİP & RAPORLAMA
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DijMentor.com özellikler : KARNE SİSTEMİ
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Dij mentor
Akademi Portalı

Hemen Demo İsteyin !
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Eğitim  Gelişim  Yönetim Çözümleri

Sahada, İş Başında 

HAZIR EĞİTİM 
ÖRNEKLERİ
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Gayrimenkul Sektörü için İLK SATIŞIMI YAPIYORUM EĞİTİMİ. 

TÜM SEKTÖRLER İÇİN EĞİTİMLER HAZIRDIR.
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CEP TELEFONUNUZA APLİKASYONLARIMIZI YÜKLEYİN.
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Sahada, İş Başında HAZIR EĞİTİM  SEKTÖR ?

Gıda ve Gıda 
Dışı Perakende:

• Çalışanlar, 
ürünlerin 
tanıtımı, stok 
yönetimi ve 
müşteri ilişkileri 
gibi konularda 
hızlı ve etkili  
eğitim

Emlak ve 
Gayrimenkul:

• Gayrimenkul 
danışmanları, 
yeni pazar 
trendleri, 
müşteri iletişimi 
ve satış 
becerilerini 
geliştirmek için 
kullanabilirler.

Bayi & Franchise 
& Toptan Kanal:

• Bayiler ve 
franchise 
sahipleri, marka 
uyumluluğu, 
stok yönetimi ve 
müşteri 
hizmetleri gibi 
alanlarda.

Restoran & Kafe:

• Restoran 
çalışanları, 
yemek 
hazırlama 
süreçleri, hijyen 
standartları ve 
servis becerileri 
gibi konularda 
eğitim alabilirler.

Sağlık & Eczane, 
Medikal:

• Sağlık 
profesyonelleri, 
Satış ve 
yönetim ile ilgili 
bilgilere hızlıca 
erişebilirler.
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Perakende sektörü için Programlar
•Mağaza Yönetimi, Bölgesel Strateji, İş Analizi (Teknik); Liderlik, İş 
Yönetimi, İletişim Becerileri (Davranışsal)Bölge Müdürü:

•İş Yönetimi, Liderlik, Performans İzleme (Teknik); İletişim Becerileri, 
Takım Yönetimi, Problem Çözme (Davranışsal)Mağaza Müdürü:

•İş Koordinasyonu, Liderlik, Müşteri Hizmetleri (Teknik); Takım 
Çalışması, İletişim Becerileri, Zaman Yönetimi (Davranışsal)Müdür Yardımcısı:

•Görsel Mağazacılık, Tasarım, Ürün Präsentasyonu (Teknik); Yaratıcı 
Düşünme, Problem Çözme, İşbirliği (Davranışsal)Görsel Sorumlular:

•Ürün Bilgisi, Müşteri İlişkileri, Satış Teknikleri (Teknik); İletişim Becerileri, 
Empati, Satış Becerileri (Davranışsal)Satış Danışmanı:

•Kasa İşlemleri, Para Yönetimi, Müşteri Hizmetleri (Teknik); Sabır, Stres 
Yönetimi, İletişim Becerileri (Davranışsal)Kasa Personelleri:

•Stok Yönetimi, Depo Operasyonları, Malzeme Yönetimi (Teknik); Ekip 
Çalışması, Zaman Yönetimi, Problem Çözme (Davranışsal)Depo Personelleri:
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Perakende sektörü için eğitimler

Dij mentor
PerakendeOkulu.com

Müşteri Hizmeti:

• Müşterilere iyi hizmet 
sunma becerisi.

Satış Becerisi:

• Ürünlerin etkili bir 
şekilde satılması.

Depo Uygulamaları:

• Stok yönetimi ve depo 
operasyonları.

İnsan Kaynakları 
Uygulamaları:

• Personel yönetimi ve İK 
süreçleri.

Kapasite Yönetimi:

• Mağaza verimliliği ve 
kapasitesi.

Ürün Yönetimi:

• Ürünlerin seçimi ve 
yönetimi.

Görsel Mağazacılık:

• Mağaza içi görünüm ve 
vitrin tasarımı.

Mağaza Otomasyon 
Programları:

• Otomasyon yazılımları 
kullanımı.

Ana Kasa Yönetimi:

• Nakit akışı yönetimi.

Mağaza Matematiği:

• Matematiksel mağaza 
yönetimi.

Kasa Uygulamaları:

• Hızlı ve hatasız satış 
işlemleri.

Teknik Cihazlar:

• Mağaza teknolojisi.

Pazar ve Rakip 
Analizi:

• Pazar ve rakip firma 
analizi.

Operasyonel İşleyiş:

• Mağaza işleyişi 
prensipleri.
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Nasıl Devam Edelim !
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PerakendeOkulu Videoları:

• Özel video eğitim ile çalışanlarınıza en son 
gelişmeleri ve en iyi uygulamaları sunar.

Markanıza Özel Akademi:

• Kendi işinizin kimliğini yaratın! 
PerakendeOkulu.com üzerinden veya kendi 
alan adınızla özelleştirilmiş bir akademi 
portalı oluşturarak, kurumsal kimliğinizi 
yansıtan eğitimleri sunabilirsiniz.

Kişiselleştirilmiş İçerik:

• Tüm ihtiyaçlarınıza uygun içerikleri 
kişiselleştirin. Özel eğitimler ve içerikler ile 
markanızı güçlendirin.

Danışmanlık Hizmeti:

• Deneyimli ekibimizle çalışarak ofislerinizi ve 
Mağazalarınızı daha hızlı büyütebilirsiniz. 
Eğitim süreçlerinizde rehberlik ve 
danışmanlık alarak daha etkili sonuçlar 
elde edin.

Tam Destek:

• Size özel yönetim ve takip hizmetleri 
sunarak işlerinizi kolaylaştırır. Size uygun 
çözümler sunar ve her adımda yanınızda 
olur.

Özel Fiyat Teklifi:

• Size özel hizmetler için özel fiyat teklifleri 
alın. PerakendeOkulu.com ile işlerinizi 
hızlandırın ve geliştirin.
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ÇÖZÜMLER !

1 2
Perakende
Okulu.com 

hemen 
Eğitim 

vermeye 
başlayın.

Markanıza 
Özel 

Akademi 
kurun 

eğitime 
başlayın

3
Pozisyona 
özel eğitim 
programları 

ve 
içeriklerinizi 
hazırlıyoruz
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Eğitim  Gelişim  Yönetim Çözümleri

Bize ulaşın…. 

HAZIR EĞİTİM 
ÇÖZÜMLERİ BURADA 

Tel

+90 535 300 77 88

Website
PerakendeOkulu.com
DijMentor.com

E-mail
perakendeokulu.com@gmail.com@


